მემორანდუმზე ხელმომწერი ორგანიზაციების ლოგოების ადგილი 

საჯარო სკოლისა და XXX ორგანიზაციის 
ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი
გარემოსდაცვითი განთლების ხელშეწყობის ფარგლებში თანამშრომლობის შესახებ

თბილისი, 23 ივლისი, 2019 წელი

მემორანდუმი ეფუძნება: 

· მდგრადი განვითარების 2030 წლის დღის წესრიგს, რითიც მსოფლიოს 193 ქვეყანამ, მათ შორის, საქართველომ, აიღო ვალდებულება, აღმოფხვრას სიღარიბე, დაამკვიდროს კეთილდღეობა ყველასათვის და, ამავე დროს, დაიცვას პლანეტა;
· ეროვნულ სატყეო კონცეფციას, რომელიც ამკვიდრებს ტყის რესურსების ეროვნულ განსაკუთრებულ მნიშვნელობას და სატყეო დარგს აღიარებს მდგრადი განვითარების შემადგენელ ნაწილად.
· აქ შეგიძლიათ მოიყვანოთ იმ დოკუმენტების ჩამონათვალი, რომლებსაც ეფუძნება თანამშრომლობა


პრეამბულა

გარემოსდაცვითი განათლებისა და სამოქალაქო აქტივიზმის მნიშვნელობას გარემოსადმი პასუხისმგებლიანი დამოკიდებულების მქონე საზოგადოების ფორმირების საქმეში, 

განსაკუთრებულ მნიშვნელობას ვანიჭებთ რა მდგრადი განვითარების მე–4 მიზანს “ინკლუზიური და თანასწორი განათლების უზრუნველყოფის“ შესახებ, რომლის ერთ–ერთი ამოცანა ხელმისაწვდომი და ხარისხიანი უმაღლესი განათლების, მათ შორის, საუნივერსიტეტო განათლების, უზრუნველყოფაა; 

გვჯერა რა, რომ განვითარება შეუძლებელია განათლების გარეშე,

მემორანდუმზე ხელმომწერი ორგანიზაციები ვერთიანდებით xxxxxxxxxx მხარდაჭერისათვის.

1. ზოგადი დებულებები

ა)    მემორანდუმზე ხელმოწერით, მხარეები ქმნიან ნებაყოფლობით პრინციპებზე დაფუძნებულ თანამშრომლობის პლატფორმას;
ბ)    პლატფორმა ღიაა ფართო თანამშრომლობისათვის;
დ)   თანამშრომლობა ეფუძნება საზოგადოებრივ ინტერესებს;
ე)  თანამშრომლობის ფარგლებში მომზადებული/შექმნილი ინფორმაცია საჯაროა. მხარეებს დამოუკიდებლად შეუძლიათ მიიღონ გადაყვეტილება მათ მიერ მომზადებული/შექმნილი ამა თუ იმ ინფორმაციის სხვა პირზე გადაცემისა და კონსულტაციის გაწევის თაობაზე;
ვ) მხარეებმა, შესაძლოა, იზრუნონ დამატებითი თანამშრომლობის მექანიზმებისა და ღონისძიებების შექმნაზე.

აქ მიუთითეთ მემორანდუმის ზოგადი დებულებები, ზემოთ მოყვანილია ნიმუში, თუ რას შეიძლება ეხებოდეს მემორანდუმის დებულებები. 

2. ურთიერთანამშრომლობის მიზანი

მემორანდუმის მიზანია, მხარი დაუჭიროს აქ ჩამოაყალიბეთ, რა არის ურთიერთანამშრომლობის მიზანი.

3. საქმიანობის ფორმა

მემორანდუმის მხარეები: 
· გამოყოფენ საკონტაქტო პირებს 
· მონაწილეობას იღებენ ერთობლივ სამუშაო შეხვედრებზე (წელიწადში ორჯერ პერიოდულობით, ან საჭიროებისამებრ);
აქ ჩამოაყალიბეთ, კონკრეტულად რა აქტივობებს მოიცავს თანამშრომლობა 

4. გარდამავალი დებულებები

ა)	მხარეები თანხმდებიან, რომ ერთობლივი საქმიანობის განვითარების საჭიროებებიდან გამომდინარე, გადახედავენ და გააუმჯობესებენ მემორანდუმს;
გ)	შესაძლებელია, მემორანდუმში ჩაერთოს ორგანიზაცია, რომელიც ამჟამად არ წარმოადგენს მემორანდუმის მხარეს, მაგრამ სამომავლოდ, წერილობით გამოთქვამს ამის სურვილს;
დ) მემორანდუმი იდება ხუთი წლის ვადით და ძალაში შედის მისი ხელმოწერისთანავე; 
ე)	თითოეულ მხარეს შეუძლია, შეწყვიტოს მემორანდუმი ნებისმიერ დროს, წინასწარი წერილობითი შეტყობინების გაგზავნის გზით. 


მემორანდუმი შედგენილია, 2019 წლის 23 ივლისს, 11 ეგზემპლარად. თითოეული ტექსტი თანაბრად ავთენტურია.
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